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　ロータリーの友５月号に、長野県の児童養護施設円福寺愛育
園園長である藤本光世氏の「はきものをそろえる私の凡事徹底」
という記事が掲載されています。これは、昨年９月に開催され
た国際ロータリー第２５６０地区（新潟県）の第４分区ＩＭの
記念講演のものです。
　内容は読んでいただいている方もおられると思いますので、
割愛させてもらいます。その中で、（株）イエローハットの創
業者であり、日本を美しくする会の相談役である鍵山秀三郎氏が言っています「凡事徹底」
ということについて、少しお話しさせていただきます。
　この「凡事徹底」という言葉には、たくさんの条件がありますが、とりあえず三つの
ことがあると言っています。
　一つ目には、すべてにわたって行き届いていること。表面はきれいだけれど、裏へ回っ
たら汚いっていうのではなく、すべてにわたって行き届いている。
　二つ目は、その人の主義と行動、つまり言っていることと行動、行いが一貫している
ということ。言っていることとやっていることが違うというのは、それは偽物といいます。
言っていることとやっていることが一貫して、初めて本物になるわけです。
　三つ目は、すべてのものを活かし尽くす。ごみの袋１枚でも、袋の１枚くらい、いいじゃ
ないかというふうにはしないというのが３大条件です。
　彼は、徹底して平凡なことをきちっとやっていくということが、結果としてそれが大
変大きな力をもっているということをつくづく感じるようになった、と言っています。
簡単なこと、単純なこと、単調なことをおろそかにせず、それを極めていくことが肝要
で、やれば誰にでもできることを徹底して、その中で差をつけるという考え方で、一代で、
年商１２００億の企業に育てあげました。
　一生懸命、努力をしても、成果をあげる人と、あげられない人がいます。成果をあげ
られない人は、やっていることに無駄が多く、成果につながらないのです。無駄を少な
くするには、どうしたらいいのかということに気をつけて、気づく人になることです。
しかし、気づく人には、なかなかなれません。気づく人になる方法の一つは、微差、あ
るいは僅差の二つをいつも追求し続けることです。ほんのわずかでもいいことならば、
それをやり続けるということです。結果として、長い年月を積み重ねて大きな力になっ
てくるのです。気づく人になるもう一つの条件は、「人を喜ばす」ことです。たえず人を
喜ばせる気持ちで物事をやる、人生を送る、毎日を送るということです。
　会社で何が大事かというと、利益より社風をよくすることだと思います。いい社風を
つくるためには、まず、会社、それから、もちろんトイレ、車、道路をきれいにするこ
とだと思います。
　鍵山秀三郎氏は、「常に何の背景も力もありませんでしたが、ただひたすら実践をして
今日、自分の力以上にひとさまに仕事をさせていただけるようになりました。すべてこ
れは平凡なことを、非凡に努力するということから始まったことだと思うのです。」と言っ
ておられます。
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例会記録　2016.5.25（水）　通算 1796 回

ソ ン グ

出 席 報 告

  「奉仕の理想」「四つのテスト」
５月１１日　会員数４５名　欠席者 　１名　  出席率　97.37％ （修正による）

（この内出席免除者　１２名） 
５月２５日　会員数４５名　欠席者 　８名　  実出席者数　２９名

（この内出席免除者　１２名）   　出席率　78.38％

田中　伸明
今日は次年度クラブ協議会です。
いよいよあと１ヶ月になってきました。
残りの時間、頑張りますのでよろしくお願
いします。

坂口　嘉久
本日、クラブ協議会、大変皆様にはご苦労
をおかけしますが、どうぞよろしくお願い
します。

村上　則宏
クラブ協議会宜しくお願いします。

岡本　崇司・都倉　達殊・澤田　孝彦
ポールハリスフェローで表彰されました。
ありがとうございます。

北田　伸一
欠席続きで申し訳ありません。人生初めて
のギックリ腰になりました。
今日は１００万ドル、牛すじカレーです。
よろしくお願いします。

志方　正昭・佐野　栄作・増田　耕太
櫻井　宣孝・砂川　仁史・川崎　一生
嶋谷　拓雄・柿木　國夫
花を飾りましょう

伊藤　勝之
早退します。

郎

1. 豊岡ＲＣ事務局より
２０１６－１７年度国際ロータリー第２６８０地区第３４回インターアクト地区年次
大会の案内が届いております。
　　大会テーマ「北の海から」～私がわたしであるために～
　　日時：８月２０日（土）１２：３０開会～２１日（日）１３：００閉会予定
　　場所：２０日（土）開会式、講演会、活動報告：豊岡市民プラザ（ＪＲ豊岡駅前）
　　　　　２１日（日）分科会：近郊の各分科会会場
　　　　　　　　　　　閉会式：豊岡市竹野ふれあい会館

2. 高砂市国際交流協会より
オーストラリア短期留学生募集の案内が届いております。詳しくは回覧でご覧下さい。

3. 姫路中央ＲＣより
例会変更の案内が届いております。詳しくは回覧でご確認下さい。

4. ガバナー事務所より
東京麹町ＲＣの想い出草（冊子）が届いております。

5. 国際ロータリー日本事務局より
６月のロータリーレートは１ドル＝１１０円と報告がありました。

幹事報告　第 35 回（通算１６８8 回）



6 月 22 日（水）
創立記念例会

6月 1 日（水）
卓話

【 S.  A.  A.】

6月 8 日（水）
各委員会報告

会　長　　田　中　伸　明
例会日時　　毎週水曜日　12：30　　例会場　　高砂商工会議所会議室（2F）
事務局　高砂商工会議所内　〒 676-0064　高砂市高砂町北本町 1104　電話（079）443-0500

幹　事　　村　上　則　宏 クラブ会報委員長　　櫻　井　宣　孝

◇  ◇  プログラム予定  プログラム予定  ◇◇

6 月 15 日（水）
各委員会報告
（前週の続き）

クラブ名 変更内容 日　時・場　所

姫路中央ロータリークラブ 例会変更 ５月２６日（木）→５月２８日（土）～６月１日（水）
「ソウル国際大会」

最終例会
６月３０日（木）→１８：００～
夜間最終例会
於：未定

加古川平成ロータリークラブ 移動例会 ６月１５日（水）　職場移動例会
於：㈱清水工業

最終例会 ６月２２日（水）→６月１８日（土）・１９日（日）
於：ダイヤモンド佐用ソサエティ

例会取り止め ６月２９日（水）  【定款第６条第１節（Ｃ）による】

明石西ロータリークラブ 休会 ６月１６日（木）  【定款第６条第１節（Ｃ）による】

例会変更 ６月３０日（木）→時間延長「会長・幹事離任挨拶」
「会長・幹事慰労会、次年度会長・幹事激励会」

高砂ロータリークラブ
引継例会

６月１７日（金）→６月１９日（日）１８：００～
引継家族例会
於：ラ・スイート神戸　オーシャンズガーデン

加古川中央ロータリークラブ
最終例会

６月２３日（木）１２：３０～→１８：００～
最終例会
於：加古川プラザホテル 1Ｆ ボールルーム

休会 ６月３０日（木）  【定款第６条第１節（Ｃ）による】

姫路南ロータリークラブ

例会変更

６月２７日（月）
１７：３０～　例会
１８：００～　最終ほろにが会
於：ホテル日航姫路

（注）高砂青松ロータリークラブのホームページにも掲載しています。……ホームページの情報の方が早く把握できます。


