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平成２9年7月19日（水）2017～2018年度　臨時総会2017～2018年度　臨時総会

臨 時 総 会臨 時 総 会

都倉　達殊 議長

坂口　嘉久 会計

中谷　利幸 前年度会計監査村上　則宏 前年度会計

庄司ガバナー補佐庄司ガバナー補佐
ポリオプラスチャリティーゴルフコンペをグループで
行うことになりました。
　　　10月５日（木）加古川ＧＣで開催
　　　　　　　　　　　 多数ご参加お願いします。

１．開会
２．会長挨拶
３．議長就任（都倉　達殊会長）
４．審議事項
　　　第 1号議案　2016 ～ 2017 年度　決算報告承認の件（前年度会計、会計監査）
　　　第 2号議案　2017 ～ 2018 年度　予算案承認の件（本年度会計）
５．閉会



都倉　達殊
本日は、臨時総会を行いますので、会員の
皆様宜しくお願い致します。

志方　正昭・櫻井　宣孝・坂口　嘉久
中谷　利幸・村上　則宏・増田　耕太郎
佐野　栄作・庄司　　武・大橋　卓司
濵田　喜重・青柳　　淳・田中　浩行
矢野　　聡・吉川　　弘
花をかざりましょう。

井野　隆弘・北田　伸一
早退いたします。

１．７月 12 日理事・役員会の承認事項
　　・本年度は周年事業積立金として前回同様、前期 10,000 円・後期 10,000 円そして 40 周年式典当日は

登録料として 10,000 円を徴収させて頂きます。

　　・定款第８条１節ｃ項に定める例会休会日は
　　　　お祭りの 10 月 11 日 
　　　　年末年始の 12 月 27 日 1 月 3 日　　です。
　　　　年度末の ６月 27 日 
　　　８月 16 日例会があります。出席よろしくお願いします。

　　・「兵庫県ろうあ者新年大会兼成人のつどい」高砂開催に対し 5,000 円の寄付をさせて頂きます。

　　・「高砂市社会福祉協議会団体会費」として 10,000 円の寄付をさせて頂きます。

　　・移動例会用の旗スタンドが壊れたためスタンドのみ購入します。

２．東播磨地区薬物乱用防止指導員協議会から支援金の依頼が届いております。次月理事会で図らせて頂
きますが、回覧させて頂きますので趣旨内容ご一読下さい。

３．地区からです。
　　・ポリオ撲滅チャリティーゴルフの案内を回覧させて頂きます。多数ご参加下さい。

　　・地区コーディネーター紹介が届いています。回覧させて頂きます。

　　・地区米山記念奨学会より 2016 ～ 2017 年度寄付金が目標予定達成のお知らせと、引き続きの支援依
頼が届いております。

　　・九州北部集中豪雨被害支援への義援金の依頼が届いています。
　　　次週Box をまわさせて頂きますので、よろしくお願いします。

　　・推奨職業分類基準表 2017 年度版を８月末まで回覧させて頂きます。ご自身の職業分類に変更依頼が
あればお知らせ下さい。

　　　なお、ネームプレートは変更に約 5,000 円かかります。申し訳ございませんがネームプレートの変更
は個人負担でお願いします。

幹事報告　第３回（通算１７３４回）

例会記録　2017.7.19（水）　通算 1850 回

ソ ン グ

出 席 報 告

  「奉仕の理想」「四つのテスト」
７月　５日　会員数４３名　欠席者 　１名　  出席率　97.43％ （修正による）

（この内出席免除者　１１名） 
７月１９日　会員数４３名　欠席者 　４名　  実出席者数　３７名

（この内出席免除者　１１名）   　出席率　89.19％

クラブ名 変更内容 日　時・場　所

加古川平成ロータリークラブ 納涼例会 ７月２６日（水）１８：３０～

例会変更 ８月２日（水）　例会場変更
於：加古川プラザホテル２階のじぎくの間

例会取り止め ８月９日（水）【定款第８条第１節（c）】

休会 ８月１６日（水）【お盆休み】

例会変更 ８月２３日（水）　例会場変更
於：加古川プラザホテル２階のじぎくの間

例会変更 ８月３０日（水）　例会場変更
於：加古川プラザホテル２階のじぎくの間

明石ロータリークラブ 例会変更 ７月２６日（水）→７月２７日（木）
親睦納涼例会　於：大蔵海岸

休会 ８月９日（水）【定款第８条第１節（c）】

例会変更 ９月１３日（水）→９月９日（土）、９月１０日（日）
親睦旅行例会

例会変更 ９月２７日（水）→９月３０日（土）１７：４０～
夜間例会　薪能

明石西ロータリークラブ 休会 ８月１０日（木）【定款第８条第１節（c）】

高砂ロータリークラブ 休会 ８月１１日（金）【祝日のため】

8 月 5 日（土）
納涼例会

於：舞子ホテル

◇  ◇  プログラム予定  プログラム予定  ◇◇
（注）高砂青松ロータリークラブのホームページにも掲載しています。……ホームページの情報の方が早く把握できます。

８月 ９日（水）
卓話

【増強・職業分類委員会担当】

8 月 16日（水）
会員卓話

7月 26日（水）
各委員会事業説明

（後半）

昼食メニュー
ビーフカレー
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昼食メニュー

カツクラブハウスサンドウィッチ



会　長　　都　倉　達　殊
例会日時　　毎週水曜日　12：30　　例会場　　高砂商工会議所会議室（2F）
事務局　高砂商工会議所内　〒 676-0064　高砂市高砂町北本町 1104　電話（079）443-0500

幹　事　　青　木　裕　加 クラブ会報委員長　　佐　野　栄　作

先週は「ロータリーとは何か」という話をさせて頂きました。
今日は皆さんも良く聞かれている「超我の奉仕」についてお話を
したいと思います。
1905年にポール・ハリスが純粋な心の持ち主で、もっと人間ら

しい心温まるような付き合いができないかということで「一業種
一人」「良質な会員」というキーワードで４人のメンバーによりロー
タリークラブがシカゴにできました。
例会では会員同士の情報交換が行われ、不況の最中でもロータ

リーの会員は急速に業績を拡大していきました。
1906年ドナルド・カーチスが入会をしようと考えていましたが、彼は入会を勧められた

時に、自分だけが良ければ良い、自分たちの利益だけを求めているロータリークラブには入
りたくはないと拒否しました。
世の中に役に立つことをするクラブなら入会しましょうと言う彼の言葉は、実に最もだと

してその年の12月に目的として「対社会的奉仕活動」が加わりました。
市民の為にシカゴロータリークラブは市と交渉して補助金を得て自ら公衆便所を作りまし

た。ここで大事なことは、単なる寄付ではなく、誰もが行っていないことを自ら交渉の中心
となり成し遂げたことです。
そこに一つの転機がやってきました。1908年アーサー・Ｆ・シェルドンの入会です。そ

の人は経営学者で「こんな仲間の利益ばかり考えている会は永続しない。広く社会的に有用
な団体となる立派な旗印が必要である。」と考えました。
そこで「最もよく奉仕する者、最も多く報いられる」（He Profi ts Most Who Serves Best）

の標語を掲げて会の指針とし「超我の奉仕」（Service Above Self）を唱えて職業奉仕団体と
して性格を明らかにしました。
それから1911年頃からは、全米各地で身体障害児童養護学校の設立運動が起こり、クラ

ブは競って謝意奉仕活動を行いました。
いや、そうではなく本来のロータリークラブの使命は、個人の奉仕の実践が出来るように

会員の奉仕の心を形成し、道徳的に商売をする人を創る場であり、社会奉仕は力をつけた個
人が行うものだとするところであったはずだと唱える者との間で、ロータリークラブの理念
と方法論について激しい衝突が起こるようになりました。
この二つの言葉は1950年デトロイト国際大会でロータリーの公式標語として採用され、

1989年のシンガポール規定審議会で「超我の奉仕」が第一標語に「最もよく奉仕する者、
最も多く報いられる」が第二標語に指定され今日に至っています。
この二つがロータリー理念の核心を示していて、ロータリーの奉仕に対する基本姿勢を表

明した内容で次のように表現されています。

ロータリーは、基本的には一つの人生哲学であり、それは利己的な欲求と義務及びこれに
伴う他人の為に奉仕したいという感情の間に常に存在する矛盾を和らげようとするものであ
る。この哲学は奉仕－「超我の奉仕」－の哲学であり、「最も奉仕する者、最も多く報いられる」
という実践理論の原理に基づくものである。
まさに「人生哲学」として、良質な職業人の代表であるロータリアンが、自己の内なる矛

盾（利己と利他）を克服し（これが「超我」）、自己を高めて他人に奉仕する（他人のことを
思いやり、他人のために役に立とうと尽くす）決意を表明する言葉が「超我の奉仕」という
モットーなのです。


