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令和5年5月１7日（水）
新旧合同委員会（引継例会）が行われました。

新旧合同委員会（引継例会）新旧合同委員会（引継例会）

幹事報告　第 29 回（通算 2057 回）

１．公益財団法人ロータリークラブ米山記念奨学会より
　　はいらいとよねやまVol.278 が届いております。

２．兵庫県立美術館よりゴッホアライブのご案内が届いております。

３．高砂ロータリークラブ、加古川平成ロータリークラブ、姫路南ロータリークラブより
　　例会変更のお知らせが届いております。

皆様、回覧致しますのでご確認下さい。
次回 5月24日の例会はクラブ協議会（新委員会協議会）となりますので多数の参加を
お待ちしております。以上幹事報告でした。

例会記録　2023.5.17（水）　通算 2063 回
ソ ン グ
出 席 報 告

「我等の生業」「四つのテスト」
　４月１９日　会員数３９名　欠席者 　５名　  出席率　84.38％ （修正による）

　（この内出席免除者　１５名） 
　５月１７日　会員数３９名　欠席者 　６名　  実出席者数　２９名

　（この内出席免除者　１５名）   　出席率　82.86％

庄司　　武
さわやかな季節となりました。今日は特別暑く、夏日
となりそうです。気候の変化、体調に気をつけましょ
う。

内海　　薫・都倉　隆宏・田中　浩行
濵田　喜重・坂口　嘉久・菱田　好美
矢野　　聡・原　　久美・中谷　利幸
京谷　愼平・佐野　栄作・森本　匡裕
志方　正昭・吉川　　弘・伊藤　勝之
良いお天気です。

増田　耕太郎・村上　則宏
創業記念日の御祝ありがとうございました。

西中　亮二
結婚記念日の御祝ありがとうございました。

柿木　國夫
花をかざりましょう。



◇  ◇  プログラム予定  プログラム予定  ◇◇

●●●   近隣クラブインフォメーションは、高砂青松ロータリークラブのホームページにてご確認ください。  ●●●  

５月 31日（水）各委員会事業報告
6 月 7日（水）各委員会事業報告（先週の続き）
6 月 14 日（水）会長、幹事退任挨拶　ガバナ―補佐訪問
6 月 24 日（土）創立記念例会（21日分）しのべクラブ【親睦委員会担当】

会　長　　庄　司　武
例会日時　　毎週水曜日　12：30　　例会場　　高砂商工会議所会議室（2F）
事務局　高砂商工会議所内　〒 676-0064　高砂市高砂町北本町 1104　電話（079）443-0500

幹　事　　藤　井　宏　行 クラブ会報・広報・記録委員長　　森　本　匡　裕

ロータリーの特別月間５月「青少年奉仕月間」
青少年奉仕の基本方針（ロータリー章典 　2015,8.050.)

ロータリーの新世代奉仕プログラムのビジョン及び理念
（ロータリー章典　2015,8.050.1）

青少年のための主な奉仕プログラム（ロータリー章典　2017,41.）

国際ロータリーの第五奉仕部門である青少年奉仕は、ロータリーが若い世代を重視していることを表している。それは、青少
年が将来出現する課題を克服できるよう、私たちがロータリアンとして、青少年への奉仕、青少年の将来に対する奉仕、さ
らに人類全体への奉仕を通じて様々なツールを提供しようと努力することである。一つの奉仕部門において、青少年に対す
るプログラムやプロジェクトを組み合わせることで、クラブや地区はより強いアプローチで、この価値ある活動に関与する
ことができる。

青少年奉仕には以下が含まれる。

1. 青少年の間での高い倫理基準及び倫理的な意思決定を奨励する。
2. 青少年のニーズや願望や関心を理解し、認識する。
3. 青少年に機会を提供する。
4. 国際ロータリーが提供する人道的、指導力養成、教育関連のプログラムヘの青少年の参加を奨励する。

ロータリーの新世代プログラムは、未来への投資である。ロータリー
の新世代奉仕プログラムを通じて、ロータリアンは新世代とロータ
リーの理念や伝統を次世代の若者たちと共有することができる。

ロータリーの理念や伝統は次の項目が含まれる。
•ロータリー家族内での友情
• 地域社会および国際社会への奉仕
• 世界平和の基盤を創る、全ての人々や文化、生き方への理解
• 全ての価値ある職業への敬意
• 倫理的な意思決定の指針としての四つのテスト
•ロータリーの将来への投資としての進歩的なリーダーシップを養 
  成する機会

1. インターアクト
12歳から18歳までの青少年のための国際ロータリーの
奉仕クラブで、支援や指導を与えるロータリー・クラブ
が提唱して、1つまたは複数の学校から結成されます。

2. ローターアクト
18歳から30歳までの青年男女のための、ロータリーが
提唱する奉仕クラブです。
ローターアクトクラブは通常、地域社会または大学を基
盤しており、地元のロータリークラブが提唱しています。

3.ロータリー青少年指導者養成プログラム（ＲＹＬＡ）
14 ～ 30歳の若者が集まり、リーダーシップ、スキル、
人格を養いながら、ロータリーについて学ぶ集中研修プ

ログラムです。ＲＹＬＡはセミナー、キャンプ、ワーク
ショップ等の形式が多く、通常、期間は3～ 10日間で、
ロータリアンによる主催の下、クラブ、地区、多地区合
同のいずれかで行われます。

4. ロータリー青少年交換

5. ロータリー平和フェローシップ

6. グローバル補助金奨学生

7. 職業研修チーム（メンバーまたはリーダー）

8. 地区補助金奨学生

9. 青少年奉仕交換

「青少年奉仕」の経緯

1916年：
　ロータリー連合会が青少年活動委員会設立。
1927年：
　四大奉仕部門を承認。
1974年：
　青少年交換プログラム始まる。
1996年：
「青少年活動月間」を「新世代のための月間」と改称。
2010年：
　「新世代奉仕」が加わり五大奉仕となる。
2013年：
　「新世代奉仕」を「青少年奉仕」と改称。


